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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

    Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности», 

предназначена  для реализации государственных требований к минимуму 

содержания и уровню подготовки выпускников по специальности 111201 

«Ветеринария», среднего профессионального образования базового уровня и 

является единой для всех форм обучения, а также для всех типов и видов 

образовательных учреждений, различающих основные профессиональные 

образовательные программы среднего профессионального образования.  

    

 

    В результате изучения дисциплины студент должен: 

  

иметь представление:  

 - о правовом положении субъектов правоотношений в сфере хозяйственной 

деятельности; 

  

знать: 

 - права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

 - основные законодательные акты и другие нормативные документы; 

 - регулирующие взаимоотношения физических и юридических лиц в процессе 

хозяйственной деятельности; 

  

уметь: 

 - защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым законодательством. 

 

Структура дисциплины 

  Учебная дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

состоит из 5 разделов. 

 

  Введение – включает понятие, содержание дисциплины, ее предмет и задачи, 

связь с другими дисциплинами, с теорией и практикой в рыночной экономике.  

 

Раздел 1. Правовое регулирование производственных отношений: правовое 

положение субъектов предпринимательской деятельности в условиях рыночной 

экономики- изучает понятие хозяйственной деятельности предприятия, его 

хозяйственные отношения и их характеристика. Понятие и виды и функции 

предпринимательской деятельности. Предпринимательские отношения как 

предмет правового регулирования. Понятие и признаки субъектов 

предпринимательской деятельности. 

  

Раздел 2. Организационно-правовые формы юридических лиц, их правовой статус 

– изучает понятие юридического лица, классификацию и правоспособность. 

Создание юридического лица, его реорганизацию и ликвидацию. 
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Несостоятельность предприятия. Основные положения об отдельных видах 

организаций: товарищества и общества. Основные положения об отдельных видах 

организаций: производственные кооперативы и государственные унитарные 

предприятия. Основные положения об отдельных видах организаций: 

некоммерческие организации. 

 

Раздел 3. Правовое регулирование договорных отношений в хозяйственной 

деятельности организации (предприятия)– изучает понятие, значение и форма 

хозяйственного договора. Составление договора поставки. Составление договора 

аренды. Составления договора о совместной деятельности. Организацию 

договорной работы в организации.  

 

Раздел 4.Правовое регулирование трудовых отношений в хозяйственной 

деятельности организации (предприятия)- изучает общее положения трудового 

кодекса РФ. Трудовой договор (контракт): порядок его заключения, основания 

прекращения. Дисциплинарную и материальную ответственность работника. 

Составление трудового договора (контракта). Административные правонарушения 

и административную ответственность.  

 

Раздел 5.Разрешение хозяйственных споров- изучает порядок и виды 

ответственности субъектов предпринимательской деятельности. Понятие и 

сущность хозяйственных споров. Разрешение споров в арбитражном и третейском 

судах. Составление искового заявления, претензии. Защиту нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения споров. 

 

 Данная программа рассчитана на 58 часа максимальной учебной нагрузки, в том 

числе обязательных учебных занятий 48 часа. В соответствии с государственным 

стандартом предусмотрено 8 часа практических занятий, самостоятельной работы 

студента в количестве – 10 часов. 

 

В ходе изучения дисциплины предусмотрено проведение лекций и практических 

занятий, по которым автором составлен учебно-методический комплекс. 

 

Текущий и рубежный контроль осуществляется в виде опроса, письменных работ; 

итоговый контроль - в виде дифференцированного зачета. 

    

Рабочая программа рассмотрена на цикловой комиссии общеобразовательных 

дисциплин и рекомендована для обучения студентов 4 курса по специальности 

«Ветеринария».  
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Тематический план учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной дисциплины» 
 

Наименование  разделов и тем 

 

максимал

ьная 

учебная 

нагрузка 

 

количество аудиторных часов на очной форме обучения 

  всего теория практически

е занятия 

самостоятельная учебная нагрузка  

1 2 3 4 5 6 
Введение. 

Раздел 1.Правовое регулирование 

производственных отношений: правовое 

положение субъектов предпринимательской 

деятельности в условиях рыночной экономике 

     

Тема 1.1. Понятие хозяйственной деятельности 

предприятия, его хозяйственные правоотношения и 

их характеристика 

2 2 2   

Тема 1.2. Понятие и виды и функции 

предпринимательской деятельности. 
2 2 2   

Тема 1.3. Предпринимательские отношения как 

предмет правового регулирования. 
2 2 2   

Тема 1.4. Понятие и признаки субъектов 

предпринимательской деятельности. 
2 2 2   

Раздел 2. Организационно-правовые формы 

юридических лиц, их правовой статус 

     

Тема 2.1.Понятие юридического лица,  

правоспособность. 
2 2 2   

Тема 2.2. Создание юридического лица, его 

реорганизация и ликвидация. 
2 2 2   

Тема 2.3. Несостоятельность (банкротство) 

предприятия 
2 2 2   

Тема 2.4.Основные положения об отдельных видах 

организаций (предприятий): товарищества и общества 
2 2 2   

Тема 2.5.Основные положения об отдельных видах 

организаций (предприятий):производственные 

кооперативы и государственные унитарные 

предприятия 

4 2 2  2 

Тема 2.6. Основные положения об отдельных видах 

организаций (предприятий):некоммерческие 

организации. 

4 2 2  2 

Раздел 3. Правовое реагирование договорных      
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отношений в хозяйственной деятельности 

организации (предприятия) 

Тема 3.1. Понятие, значение и форма хозяйственного 

договора 
2 2 2   

Тема 3.2. Составление договора купли-продажи 2 2 2   

Тема 3.3. Составление договора поставки 2 2  2  

Тема 3.4. Составление договора аренды 2 2 2   

Тема 3.5. Составление договора о совместной 

деятельности 
2 2  2  

.Раздел 4. правовое регулирование трудовых 

отношений в хозяйственной деятельности 

организации (предприятия) 

     

Тема 4.1. Общие положения Трудового кодекса РФ 2 2 2   

Тема 4.2. Трудовой договор (контракт): порядок его 

заключения, основания прекращения. 
4 2 2  2 

Тема 4.3. Дисциплинарная и материальная 

ответственность работника 
2 2 2   

Тема 4.4. Составление трудового договора 

(контракта) 
2 2 2   

Тема 4.5. Административные правонарушения и 

административная ответственность 
4 2  2 2 

Раздел 5. Разрешение хозяйственных споров      

Тема 5.1. Порядок и виды ответственности субъектов 

предпринимательской деятельности 
2 2 2   

Тема 5.2. Понятие и сущность хозяйственных споров 2 2 2   

Тема 5.3. Разрешение споров в арбитражном и 

третейском судах. 
2 2 2   

Тема 5.4. Составление искового заявления, претензии 2 2  2  

Тема 5.5. Защита нарушенных прав и судебный 

порядок разрешения споров. 
2    2 

Всего по дисциплине: 58 48 40 8 10 

 



Содержание дисциплины 

 

Введение 

Студент должен: 

иметь представление: 

   - о роли и месте знаний по дисциплине в процессе освоения основной 

профессиональной образовательной программы по специальности.  

     

    Содержание дисциплины, ее предмет и задачи. Основные принципы 

хозяйственного права, его источники и метод. Связь с другими дисциплинами, 

с теорией и практикой рыночной экономики. Значение дисциплины для 

подготовки специалистов в условиях многообразия и равноправия различны 

форм собственности. 

 

Раздел 1. Правовое регулирование производственных отношений, правовое 

положение субъектов предпринимательской деятельности в условиях 

рыночной экономики. 

 

Студент должен: 

 знать: 

   - о правовом механизме правления производственно-хозяйственной сферой. 

    

   Понятие хозяйственной деятельности предприятия, его хозяйственные 

правоотношения, их характеристика. Правовое регулирование хозяйственной 

деятельности предприятия в целях защиты интересов государства, социального 

партнерства и потребителей. Понятие и признаки субъектов 

предпринимательской деятельности. 

 

Раздел 2. Организационно-правовые формы юридических лиц их правовой 

статус. 

Студент должен: 

знать: 

   - организационно - правовые формы юридических лиц; 

   - правовой статус юридических лиц; 

   - статус и права предпринимателя. 

      

   Основные положения об  организациях (предприятиях) как субъектах 

хозяйственного права. Понятие юридического лица. Классификация и 

правоспособность юридических лиц. Учредительные документы юридических 

лиц. Государственная регистрация предприятия. Органы юридических лиц. 

Наименование и местонахождение юридических лиц. Представительства и 

филиалы. Реорганизация и ликвидация предприятия. Несостоятельность 

(банкротство) предприятия. Основные положения об отдельных видах 

организаций (предприятий): полное товарищество, товарищество на вере; 

общество с ограниченной ответственностью, акционерное общество, 

производственные кооперативы, государственные и муниципальные унитарные 

предприятия, некоммерческие организации. Ответственность юридических лиц. 
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СУН  №1   Наименование работы:  Основные положения об отдельных видах 

организаций (предприятий): производственные кооперативы и государственные 

унитарные предприятия. 

СУН №2 Наименование работы: Основные положения об отдельных видах 

организаций (предприятий): некоммерческие организации. 

 

    Форма контроля: семинар. 

 

Раздел 3. Правовое регулирование договорных отношений в хозяйственной 

деятельности организации (предприятия) 

 

Студент должен: 

знать: 

  - виды хозяйственных договоров: 

  - организацию договорной работы на предприятии. 

уметь: 

  - составлять отдельные виды хозяйственных договоров. 

 

   Понятие и значение хозяйственного договора. Форма хозяйственного 

договора. Договор купли-продажи. Договор поставки. Транспортные договоры. 

Договоры на выполнение научно-исследовательских и опытно-конструкторских 

работ. Договоры на передачу имущества во временное пользование. Договоры о 

совместной деятельности. 

   Организационно договорной работы в организации. 

 

Практическое занятие №1. Наименование работы: Составление договора 

поставки. 

Практическое занятие №2. Наименование работы: Составление  договора 

совместной деятельности. 

 

Форма контроля: ситуационное моделирование. 

 

 

Раздел 4. Правовое регулирование трудовых отношений в хозяйственной 

деятельности организации (предприятия) 

Студент должен: 

 знать: 

  - порядок регулирования трудовых отношений; 

  уметь: 

  - работать с нормативными актами, регулирующими трудовые отношения. 

    

   Общие положения Трудового кодекса РФ. Участники трудовых отношений. 

Трудовой договор (контракт): порядок его заключения, основания 

прекращения. Дисциплинарная и материальная ответственность работника. 

Административные правонарушения и административная ответственность. 
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СУН № 3 Наименование работы: Трудовой договор (контракт): порядок его 

заключения, основание прекращения. 

 

СУН № 4 Наименование работы:  Административные правонарушения и 

административная ответственность. 

 

Практическое занятие №3. Наименование работы: Разрешение споров в 

суде по административным правонарушениям и административной  

ответственности. 

 

Форма контроля: имитационная игра. 

 

 

Раздел 5. Разрешение хозяйственных споров. 

 

Студент должен: 

знать: 

  - порядок урегулирования хозяйственных споров: 

уметь: 

  - составлять претензии, иски, ответы и отзывы. 

 

  Порядок и виды ответственности субъектов предпринимательской 

деятельности. Основания и реализация ответственности. Деятельность 

юридической службы по предупреждению хозяйственных нарушение и 

устранению их последствий. Сущность хозяйственных споров. Урегулирование 

споров на основе предъявления претензий. Разрешение споров в арбитражном 

суде. Рассмотрение споров третейскими судами. Постоянно действующие 

третейские суды. Защита нарушенных прав и судебный порядок разрешение 

споров.  

 

 

Практическое занятие №4. Наименование работы: Составление искового 

заявления, претензии. 

 

СУН №5. Наименование работы: Защита  нарушенных прав и судебный 

порядок разрешения споров. 

 

Форма контроля: деловая игра. 
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Самостоятельная учебная нагрузка 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ 

темы 

или 

раздела 

 

Вид, название и краткое содержание задания 

Планируемые  

часы на 

выполнение 

внеауд  работы 

Форма отчетности и 

контроля 

Тема 

2.4. 

самостоятельная работа № 1. 

Наименование работы: 

Основные положения об отдельных видах организаций: 

товарищества и общества..  

 2 Реферат, доклад, 

презентация-просмотр, 

оценка 

Тема 

3.3. 

самостоятельная работа № 2. 

Наименование работы: 

Ответственность предпринимателя за нарушение 

договорных обязательств перед законом, кредиторами, 

государством. 

             2 Реферат, доклад, 

презентация-просмотр, 

оценка 

Тема 

5.3. 

самостоятельная работа № 3. 

Наименование работы: 

Деньги и денежные обязательства . 

            2 Реферат, доклад, 

презентация-просмотр, 

оценка 

Тема 

6.2. 

самостоятельная учебная нагрузка № 4. 

Наименование работы: 

Кредитование предприятий отрасли. 

            2 Реферат, доклад, 

презентация-просмотр, 

оценка 

Тема 

7.3. 

Самостоятельная учебная нагрузка № 5. 

Наименование работы: 

Санкции и ответственность за нарушение 

государственной дисциплины цен. 

           2 Реферат, доклад, 

презентация-просмотр, 

оценка 

Тема 

8.3. 

самостоятельная работа № 6. 

Наименование работы: 

Нормативные акты, регулирующие организацию 

правовой работы на предприятии. 

           2 Реферат, доклад, 

презентация-просмотр, 

оценка 

Тема 

9.3. 

самостоятельная работа № 7. 

Наименование работы: 

Общая характеристика порядка рассмотрения 

внешнеэкономических споров. 

           2 Реферат, доклад, 

презентация-просмотр, 

оценка 

Тема 

10.4. 

самостоятельная работа № 8. 

Наименование работы: 

Составление искового заявления. 

           2 Реферат, доклад, 

презентация-просмотр, 

оценка 

                       ИТОГО            16  
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Перечень практических занятий 

 

П/З-1 к 

теме 1.4. 

- Структурирование Конституции РФ. 

П/З-2 к  

теме 5.1. 

- Составление трудового договора. 
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